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WYKONAWCY

Numer referencyjny nadany przez Zamawiajacego: GK0S.271.1.2022

INFORMACJA

Dotyczy: Postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie podstawowym, bez
przeprowadzenia negocjacji na podstawie art. 275 pkt. 1 ustawy Prawo zaméwien
publicznych na wykonanie zadania pn. ,Przebudowa z rozbudowa istniejgcego budynku
w miejscowosci Trzcianne na potrzeby Gminnego Centrum Ustug Medycznych
w Trzciannem”

Zamawiajacy informuje, ze w terminie okreslonym na podstawie art. 135 ust.
2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 1. poz.
2019 z p6zn. zm.) wykonawcy zwrécili si¢ do zamawiajacego z wnioskiem o wyjasnienie
tresci Specyfikacji Warunkéw Zamowienia. W zwigzku z powyzszym zamawiajacy udziela
nastepujacych wyjasnien:

Zapytanie nr 1:

Czy dlugi termin wykonania zamdowienia wynika z wysokosci $rodkow jakie zamawiajacy ma
zarezerwowane na biezacy rok? Czy w przypadku zakonczenia calosci prac w roku 2022,
zamawiajacy rozliczy catos¢ zamowienia w biezacym roku? W zwigzku z dynamicznie
rosngcymi cenami materialéw budowlanych, mozliwosé skrécenia terminu realizacji moze
znaczgco wplynac na obnizenie wysokosci ofert.



Odpowiedz na zapytanie nr 1:

Zamawiajacy przewidzial termin wykonania zamowienia ze wzgledu na charakter, specyfike
1 ilos¢ prac, niezbgdnych do wykonania, szczegdlnie prac wykonczeniowych przewidzianych
do realizacji w okresie wystgpowania dodatnich temperatur zarwno w dzien jak i w nocy.
Zakonczenie tych prac w okresie letnim 2022 r. jest niemozliwe z przyczyn technicznych
1 fizycznych oraz ze wzgledu na ilos¢ robot przewidzianych do wykonania przez Wykonawce.
W zwigzku z powyzszym w celu prawidlowego i bezusterkowego zrealizowania przedmiotu

zamOwienia, zamawiajacy zaplanowal termin realizacji zamowienia do dnia 31 sierpnia
2023r.

Zapytanie nr 2;

W zwigzku z terminem wykonania zaméwienia przekraczajgcym 12 miesiecy
1 obowigzujgcym prawem zaméwief publicznych, w umowie powinny znalezé sie
odpowiednie zapisy uprawniajgce do waloryzacji wynagrodzenia. Prosze o uzupetnienie tresci
umowy.

Odpowiedz na zapytanie nr 2:

Zamawiajgcy uzupetnia tre$¢ zalacznika nr 6 Wzér umowy, poprzez dodanie paragrafu
dotyczgcego klauzul waloryzacyjnych o podanej ponizej tresci:

KLAUZULE WALORYZACYJNE

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 5
ust 1 Umowy — gdy zostala ona zawarta na okres dtuzszy niz 12 miesiecy - w nastepujacych
przypadkach:

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzi-
nowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki skladki na ubezpieczenia spoleczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (tj. Dz.
U. z 2020 r. poz. 1342 z p6zn. zm.) jesli zmiany okreslone w ust 1 pkt. 1 — 4 beda miaty
wplyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

5) zmiany ceny materiatéw lub kosztow zwiazanych z realizacja zaméwienia; Poziom zmiany
ceny materialéw lub kosztow zwigzanych z realizacja zamoéwienia uprawniajacy Strony
Umowy do zadania zmiany wynagrodzenia ustala si¢ na 15 % w stosunku do poziomu cen
tych samych materiatéw lub kosztéw z dnia skiadania ofert. Poczatkowy termin ustalenia
zmiany wynagrodzenia ustala si¢ na dzief zaistnienia przestanki w postaci wzrostu
wynagrodzenia, ceny materialow lub kosztéw zwigzanych z realizacja zaméwienia o 15 %.

2. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust 1 pkt. 1 niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢é Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy
w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw
zmieniajacych stawke podatku od towar6w i uslug. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujace



uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towardow
i uslug oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie
Umowy.

3. W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust 1 pkt. 2 niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony zlozy¢é Zamawiajacemu pisemny wniosek o zmiane Umowy
w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw
zmieniajacych wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawieraé
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i1 wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy,
w szczegllnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykaza¢ zwigzek pomigdzy wnioskowang
kwota podwyzszenia wynagrodzenia, a wplywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za
prace na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowaé jedynie dodatkowe koszty
realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem
wysokosci placy minimalnej. Zamawiajgcy os$wiadcza, iz nie bedzie akceptowal kosztow
wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktore nie sg
konieczne w celu ich dostosowania do wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace,
w szczeg6lnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajacej wysokosé
placy minimalne;.

4. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy
w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci skladki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne badZ zmianie zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat
do pracowniczych planéw kapitalowych. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokladne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczeg6lnosci Wykonawca zobowigzuje
sie wykaza¢ zwiazek pomig¢dzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia
a wplywem zmiany zasad, o ktorych mowa w ust.1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu na
kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowaé jedynie dodatkowe koszty realizacji
Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych
mowa w ust 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu.

5. W sytuacji wzrostu ceny materialéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamOwienia
powyzej 15% Wykonawca jest uprawniony zlozy¢é Zamawiajgcemu pisemny wniosek
o zmian¢ Umowy w zakresie ptatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie ceny
materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia Wniosek powinien zawieraé
wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.

6. W sytuacji spadku ceny materiatdéw lub kosztow zwigzanych z realizacja zamowienia
powyzej 15% Zamawiajacy jest uprawniony zlozy¢ Wykonawcy pisemng informacje
o zmiang Umowy w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie ceny
materiatdéw lub kosztow zwiazanych z realizacjg zamowienia. Informacja powinna zawiera¢
wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.

7. Wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w rozliczeniu czesciowym ulegnie
waloryzacji o zmiang¢ wskaznika cen produkcji budowlano-montazowej, ustalanego przez
Prezesa Glownego Urzgdu Statystycznego i oglaszanego w Dzienniku Urzedowym RP
»Monitor Polski” .W przypadku gdyby wskazniki przestaly by¢ dostepne, zastosowanie
znajda inne, najbardziej zblizone, wskazniki publikowane przez Prezesa GUS.

8. Wniosek o ktérym mowa w ust 5 i 6 mozna nie wczesniej niz po uptywie 10 miesiecy od
dnia zawarcia umowy (poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia); mozliwe jest



wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze bgdg one wprowadzane
nie cze¢sciej niz 4 miesiace.

9. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt.
1-4 obejmowacé bedzie wylacznie platnosci za prace, ktorych w dniu zmiany odpowiednio
stawki podatku VAT, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.

10. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na
zmiang wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 Umowy, nalezy do Wykonawcy pod
rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiajgcego.

11. Maksymalna warto$¢ poszczegdlnej zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy
w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci
wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 to 5% wynagrodzenia za zakres Przedmiotu
umowy niezrealizowany jeszcze przez Wykonawce i nicodebrany przez Zamawiajgcego przed
dniem zlozenia wniosku, a taczna maksymalna warto$¢ wszystkich zmian wynagrodzenia,
Jjaka dopuszcza Zamawiajacy w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania
zmian wysokosci wynagrodzenia to 2% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 1;

12. Przez maksymalng warto$¢ korekt, o ktorej mowa w ust. 11 nalezy rozumie¢ wartos$é
wzrostu lub spadku wynagrodzenia Wykonawcy wynikajgca z waloryzacji.

13. Wartos¢ zmiany (WZ) o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5 okresla si¢ na podstawie wzoru:

WZ = (W x F)/100, przy czym:

W - wynagrodzenie netto za zakres Przedmiotu Umowy, za zakres Przedmiotu umowy
niezrealizowany jeszcze przez Wykonawce i nicodebrany przez Zamawiajacego przed dniem
ztozenia wniosku,

F — $rednia arytmetyczna czterech nastepujacych po sobie wartosci zmiany cen materiatéw
lub kosztéw zwigzanych z realizacja Przedmiotu umowy wynikajagcych z komunikatow
Prezesa GUS;

14. Postanowien umownych w zakresic waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggnigcia
limitu, o ktéorym mowa w ust. 11.

15. Wykonawca, ktorego wynagrodzenie zostalo zmienione zgodnie z ust. 1 pkt. 5,
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym
zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materialdéw lub kosztow
dotyczacych zobowigzania podwykonawcy.
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