ZARZADZENIE NR 183/21
WOJTA GMINY TRZCIANNE

z dnia 26 maja 2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Trzcianne

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. 22020 r. poz. 713 z pézn. zm.) oraz
art. 39 ust. 1 12 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z2019r.
poz. 1282) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 18 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 936 z pdzn. zm) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Trzcianne stanowigcym zalacznik do
zarzadzenia Nr 90/15 Wéjta Gminy Trzcianne z dnia 29 grudnia 2015 r. zalacznik nr 2 otrzymuje nastepujgce

brzmienie:
Tabela miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
Kategoria zaszeregowania Minimalna kwota w zlotych Maksymalna kwota w zlotych
1 1.700 3.000
I 1.720 3.200
11 1.740 3.300
v 1.760 3.400
\ 1.780 3.500
VI 1.800 3.600
VII 1.820 3.700
VIII 1.840 3.800
IX 1.860 3.900
X 1.880 4.000
XI 1.900 4.100
X1l 1.920 4.200
X111 1.940 4.300
X1V 1.960 5.000
XV 1.980 5.400
XVI 2.000 5.600
Xvil 2.100 5.800
XVIII 2.200 6.000
XIX 2.400 6.200
XX 2.600 6.500
XXI 2.800 7.000
XX11 3.000 8.000

§ 2. Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogtoszenia w sposéb przyjety u pracodawcy
tj. podanie go do wiadomosci pracownikéw poprzez wytozenie w sekretariacie Urzedu.
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