ZARZADZENIE NR 183/14
WOJTA GMINY TRZCIANNE

z dnia 25 kwietnia 2014 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy Trzcianne

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22013 r. poz.594
z pozn. zm.) oraz ar. 11 ust. 1 i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:
p Py
§ 1. W Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Trzcianne stanowiacym

zatacznik do Zarzadzenia Nr 64/12 Wojta Gminy Trzcianne z dnia 1 lutego 2012 roku w sprawie ustalenia
regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Trzcianne zatacznik Nr 3 do regulaminu

otrzymuje nastgpujace brzmienie:
,PROTOKOL

z przeprowadzonego naboru kandydatow na stanowisko urzgdnicze w Urzedzie Gminy Trzcianne, ul.
Wojska Polskiego 10, 19-104 Trzcianne przeprowadzono otwarty ikonkurencyjny nabdér na

1101054 11 L RO ST ——G———
1. Nabér przeprowadzita komisja powotana zarzadzeniem Nr ............... Wijta Gminy Trzcianne z dnia
............................ roku w sktadzie:

L) ceoneonrensansmmsssarmsmasassonssassbnnsini — Przewodniczacy Komisji

7)) LS — — Cztonek Komisji

3 ) cnmsnsassnssansma s s s sn e — Cztonek Komisji

2. Zastosowano nastepujace techniki naboru:
1) Wstepna selekcja kandydatéw — analiza dokumentéw aplikacyjnych.
2) Koncowa selekcja — rozmowa kwalifikacyjna.

3. Liczba nadestanych ofert: ............... , wtym ofert spetniajacych warunki formalne: ......... Kandydaci
spetniajacy warunki formalne:

4. Kandydaci uszeregowani wedtug liczby punktéow uzyskanych podczas rozmowy kwalifikacyjnej (liczba
punktéw uzyskanych w naborze/maksymalna liczba punktow):
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UZASADNIENIE WYBORU:
Osoby przedstawione dla Wojta Gminy jako kandydaci do zatrudnienia zdobyly powyzej ...... punktow
w naborze.

Nabér przeprowadzono na podstawie analizy wyksztatcenia i dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej
kandydatéw oraz w oparciu o rozmowe kwalifikacyjna, podczas ktérej kandydaci prezentowali swoje

kwalifikacje i umiejgtnosci zawodowe.

(podpisy cztonkéw Komisji)

2

Trzcianne, dnia ......cocceveeeveeneennens .

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ zastgpcy wojta, sekretarzowi gminy, skarbnikowi gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Id: 50E7EF14-85D6-472C-9D45-88E2E8BFCOBO. Przyjety Strona 2



