ZARZADZENIE NR 13/19
WOJTA GMINY TRZCIANNE

z dnia 8 stycznia 2019 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Trzcianne

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym (tj. Dz U. z2018r. poz. 994 z pézn. zm.),
art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1260
z pozn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) zarzadzam, co nastepuje:

niniejszego zarzadzenia w Rozdziale V § 5 ust. | otrz

§ 1. Zmienia si¢ Regulamin wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Trzcianne, w zalaczniku nr 1 do

na nizej wymienionych stanowiskach:"

ymuje brzmienie: " 1. Dodatek funkcyjny jest przyznawany

Lp. | Stanowisko Minimalna kwota dodatku w z} Maksymalna kwota
dodatku w zt
1. Sekretarz Gminy 500,00 1760,00
2. Zastegpea Skarbnika Gminy 300,00 1760,00
3. Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego 500,00 1540,00
4, Zastgpca Kierownika Urzedu Stanu 300,00 1320,00
Cywilnego
5. Kierownik Referatu 500,00 1760,00

podanie go do wiadomosci pracownikow poprzez wytozenie w sekretariacie Urzedu.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie

Id: 65E4E69B-5497-46F9-8019-C2CC4211BDS0. Przyjety

14 dni od daty ogloszenia w sposéb przyjety u pracodawcy .
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