ZARZADZENIE NR 31/11
Wadjta Gminy Trzcianne

z dnia 01 lipca 2011 roku

W sprawie ustalenia norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego oraz Srodkéw czystosci i napojow, a takie refundacji okularéw korekcyjnych
i warunkow zakupu podnézkéw do stanowisk komputerowych dla pracownikéw Urzedu Gminy
Trzcianne.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), art. 233, art. 2376, art. 2377, art. 2378, 237° §2i 3,

ustawy

z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r., Nr 21, poz. 94 z pdzn. zm.), § 2 pkt. 1i 4,
§ 4, § 8 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 1 grudnia 1998 r.
(Dz. U. z 1998 r. Nr 148, poz. 973), zarzagdzam co nastepuje.

§ 1. Ustalam normy przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
oraz srodkow czystosci dla pracownikéw Urzedu Gminy Trzcianne.,

§ 2. 1. Normy przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego okresla
Zatgcznik Nr 1.

2. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach okreslonych w Zatgczniku nr 1, zapewnia sie
obuwie i odziez robocza wymienione w tymze zataczniku lub za ich zgodg wyptaca sie ekwiwalent
pienigzny za uzywanie wtasnej odziezy roboczej spetniajgcej wymagania bezpieczeristwa i higieny
pracy w wysokosci jej aktualnej ceny.

§ 3. Normy przydziatu srodkow higieny osobistej okresla Zatgcznik Nr 2.
§ 4. Ekwiwalent pieniezny za pranie odziezy roboczej okresla Zatacznik Nr 3, pkt. 1.

§ 5. Pracownikom zatrudnionym w niepetnym wymiarze czasu pracy, przedituza sie okres
uzywalnosci przydzielonych przedmiotow, przydziatu s$rodkéw czystosci oraz ekwiwalentu
za pranie odziezy roboczej proporcjonalnie do czasu pracy.

§ 6. Kwota refundacji okularéw korekcyjnych, dla pracownikéw pracujacych przy monitorach
ekranowych okresla Zatgcznik Nr 3, pkt. 2.

§ 7. Podnézki do stanowisk komputerowych bedg zakupione jedynie na indywidualne wnioski
pracownikow.



§ 8. Traci moc Zarzadzenie Nr154/10 Wajta Gminy Trzcianne z dnia 30 marca 2010 roku.

& 9 Realizacje Zarzadzenia powierza sie pracownikowi odpowiedzialnemu za sprawy
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 10. Niniejsze Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia nr 31/11
Wojta Gminy Trzcianne

zdnia 01 lipca 2011 .

Tabela norm przydziatlu sSrodkéow ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego dla pracownikéw Urzedu Gminy Trzcianne

L.p. | Stanowisko pracy Zakres wyposazenia Przewidziany okres uzywalnosci

R — odziez i obuwie robocze
O — srodki ochrony indywidualnej

1. | Konserwator R — ubranie robocze 12 miesiecy
R — kamizelka cieptochronna
lub kurtka ocieplana 3 okresy zimowe
R — trzewiki 12 miesiecy
R - trzewiki ocieplane 36 miesiecy
O —rekawice robocze do zuzycia
O — buty gumowe 36 miesiecy
R — czapka drelichowa 36 miesiecy
R — czapka drelichowa ocieplana 3 okresy zimowe
R —koszula flanelowa 2 szt. 12 miesiecy

2. | Konserwator- R —ubranie robocze 12 miesiecy

kierowca R — kamizelka ciepfochronna

lub kurtka ocieplana 3 okresy zimowe
R — trzewiki 12 miesiecy
R - trzewiki ocieplane 36 miesiecy
O —rekawice robocze do zuzycia
O — buty gumowe 36 miesiecy
R —czapka drelichowa 36 miesiecy
R — czapka drelichowa ocieplana 3 okresy zimowe
R — koszula flanelowa 2 szt. 12 miesiecy

3. | Pracownik R — ubranie robocze 12 miesigcy

gospodarczy R — kamizelka cieptochronna

lub kurtka ocieplana

R — trzewiki

R - trzewiki ocieplane

O —rekawice robocze

O — buty gumowe

R — czapka drelichowa

R — czapka drelichowa ocieplana
R — koszula flanelowa 2 szt.

3 okresy zimowe
12 miesiecy

36 miesiecy

do zuzycia

36 miesiecy

36 miesiecy

3 okresy zimowe
12 miesiecy




Sprzataczka R — fartuch z tkanin syntetycznych | 36 miesiecy
R —trzewiki profilaktyczne
tekstylne 12 miesiecy
O — rekawice gumowe do zuzycia
O — szelki bezpieczenstwa z linka
bezpieczenstwa wedtug instrukcji uzytkowania
Ochrona O — buty gumowe 36 miesiecy
srodowiska,
budownictwo,
rolnictwo
i drogownictwo
robotnik R — ubranie drelichowe lub fartuch | 12 miesiecy lub okres trwania
gospodarczy z tkanin syntetycznych umowy
(prace O —rekawice ochronne do zuzycia
interwencyjne) R — trzewiki 12 miesiecy lub okres trwania
umowy
R — czapka drelichowa 12 miesiecy lub okres trwania
umowy
kierowca OSP R — ubranie koszarowe 24 miesigce
O —rekawice ochronne do zuzycia
R — buty koszarowe 24 miesigce
R — czapka dzokejka 24 miesigce

Srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze uznaje sie za zuzyte po przewidzianym
okresie uzywalnosci lub gdy nie nadajg sie juz do dalszego uzytkowania. Pracodawca zastrzega
sobie prawo do wydtuzenia okresu uzywalnosci odziezy i obuwia roboczego jesli te nadal beda
zdatne do uzytku.



Zatgcznik Nr 2
do Zarzadzenia nr 31/2011
Wdjta Gminy Trzcianne

z dnia 01 lipca 2011r.

Zaopatrzenie pracownikéw w Srodki higieny osobistej i w wode pitna.

1. Wszyscy pracownicy otrzymujg herbate w ilosci 50 g na miesiac.

2. Pracownicy zatrudnieni poza budynkiem urzedu gminy otrzymujag po 100 g mydta
toaletowego miesiecznie i po dwa reczniki na rok.

3. Pracownicy zatrudnieni przy pracach szczegélnie brudzgcych: konserwator, konserwator
kierowca — otrzymujg dodatkowo po 2 kg pasty bhp rocznie.

4. Kierowca OSP otrzymuje rocznie (niezaleznie od wymiaru godzin) 600 g mydta
toaletowego, jeden kg pasty bhp i jeden recznik.

5. Wszyscy pracownicy zatrudnieni poza budynkiem urzedu gminy maja zapewniong wode
pitng butelkowana.

6. Pracownicy biurowi majg zapewnione umywalki zaopatrzone w cieptg wode, mydio
i suszarke do ragk lub reczniki papierowe, ponadto majg tez nieograniczony dostep do wody
pitne;j.



Zatacznik Nr 3
do Zarzadzenia nr 31/2011
Wajta Gminy Trzcianne

z dnia 01 lipca 2011 .

Ekwiwalent pieniezny za pranie odziezy roboczej oraz kwota refundacji
okularéw korekcyjnych.

1. Ekwiwalent pienigzny za pranie odziezy roboczej dla pracownikéw zatrudnionych
na stanowisku sprzataczki - ustalam w wysokosci 10 zt. miesiecznie. Natomiast ekwiwalent
pienigzny za pranie odziezy roboczej dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach:
konserwator, konserwator-kierowca, pracownik gospodarczy, robotnik gospodarczy (prace
interwencyjne), kierowca OSP - ustalam w wysokosci 20 zt. miesiecznie. Ekwiwalent bedzie
wyptacany na koniec kazdego kwartatu. W przypadku gdy pracownik zostaje zatrudniony
po 15 dniu miesigca, ekwiwalent bedzie naliczany od poczatku kolejnego miesigca.

2. Kwota refundacji okularow korekcyjnych, dla pracownikéw pracujgcych przy monitorach
ekranowych przez przynajmniej potowe dobowego czasu pracy nie moze przekraczaé 300 zt.
Podstawg refundacji jest zaswiadczenie lekarskie, wystawione podczas badan profilaktycznych,
stwierdzajgce potrzebe stosowania okularéw korekcyjnych podczas obstugi monitora ekranowego
oraz przedtozenie faktury potwierdzajgcej zakup okularéw.



OSWIADCZENIE

Jako przedstawiciele pracownikéw Urzedu Gminy Trzcianne oswiadczamy,
ze Zarzadzenie NR 31/11 Wodjta Gminy Trzcianne z dnia 01 lipca 2011 roku
w sprawie ustalenia norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego oraz srodkdéw czystosci i napojow, a takie refundacji
okularéw korekcyjnych i warunkéw zakupu podndikéw do stanowisk
komputerowych dla pracownikéw Urzedu Gminy Trzcianne byto z nami
uzgadniane i jest przez nas akceptowane.

TRZCIANNE, dnia: .4 Q3. 0.0400......
Cloovasse. Do anded



